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Organizacje Pozarządowe

 w powiecie goleniowskim.

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych i Szczecińska Fundacja Talent -Promocja-Postęp realizują projekt "Rozwój Społeczeństwa Obywatelskiego".

Głównym celem  projektu jest zwiększenie potencjału organizacji pozarządowych o charakterze socjalnym w województwie zachodniopomorskim, organizację szkoleń, udzielanie wsparcia technicznego oraz działania promocyjno-marketingowe. 

W ramach projektu organizowane są szkolenia dla organizacji pozarządowych.

Szkolenia odbywać się będą w systemie weekendowym – wyjazdowym (piątek,sobota,niedziela) 8 zjazdów weekendowych w Barlinku lub w Świnoujściu. 

Uczestnikom zapewniamy nieodpłatne noclegi, wyżywienie oraz zwrot kosztów dojazdu. Ponadto uczestnicy otrzymają materiały edukacyjne.

Szkolenia będą dotyczyć następujących zagadnień:

· zasady dobrego rządzenia i przepisy prawne w organizacji - 12h

· rozwój osobisty a działalność społeczna - 8h

· wolontariat – jak odpowiadać na potrzeby społeczne – 8h

· promocja i marketing w organizacji - 12h

· współpraca z administracją samorządową - 10h

· pozyskiwanie środków na działalność - 26h

· kierowanie projektem EFS - 24h

· zrównoważony rozwój – sprawiedliwy podział zasobów a konflikty społeczne - 8h

· warsztaty informatyczne – 40h

łącznie przeprowadzonych zostanie 148 godzin szkoleń.

Zainteresowanych zapraszamy do składania kwestionariusza zgłoszeniowego drogą mail-ową, faksem, pocztą lub osobiście do punktu Informacyjno-Doradczego, który czynny jest od poniedziałku do piątku w godz 1000 -1400 w Centrum Edukacji i Przedsiębiorczości "Profit" Szczecińskiej Fundacji Talent-Promocja-Postęp 

ul. Wojska Polskiego 3 w Nowogardzie.

tel/fax 91 39 20  891 wew. 211, e-mail: rcp_nowogard@o2.pl 

W załączniku formularze zgłoszeniowe.

Aleksandra Nieszporek

Punkt Informacyjno-Doradczy

w Nowogardzie
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Formularz zgłoszeniowy dla organizacji pozarządowych chcących wziąć udział w projekcie "Rozwój Społeczeństwa Obywatelskiego" realizowanego przez Zachodniopomorskie Forum Organizacji Socjalnych "ZaFOS" w Szczecinie

Nazwa organizacji


Status prawny


Adres siedziby


Numer KRS

Data wpisu do KRS


Numer NIP

Numer REGON


Numer telefonu

Numer faksu


Strona WWW

Adres e-mail


Osoba/y kierująca organizacją


Zasięg organizacji


Profil działalności



FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

pracowników organizacji pozarządowych do udziału 

w projekcie "Rozwój Społeczeństwa Obywatelskiego"

1. Dane osoby zgłaszanej do szkoleń

- imię nazwisko ...............................................................................

- telefon i e-mail kontaktowy ..........................................................

- od kiedy związana z organizacją ..................................................

2.  Dane podmiotu zgłaszającego osobę do projektu

- nazwa organizacji

..........................................................................................................

- adres...............................................................................................

..........................................................................................................

- nr KRS ..........................................................................................

- data powstania ..............................................................................

- osoba kierująca w imieniu organizacji uczestnika do szkoleń.......

...........................................................................................................

3. Doświadczenie zgłaszanej osoby w działalności organizacji pozarządowej ( jak długo, w jakim charakterze, inne);

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

4. Dlaczego zgłaszana osoba chce wziąć udział w projekcie?

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................


5. Jakie są potrzeby organizacji, aby ich działalność była bardziej efektywna i skuteczna?

a/ szkolenia

b/ konsultacje z ekspertami w zakresie doradztwa – jeśli tak to z jakimi................................................................................................

..........................................................................................................          

..........................................................................................................

c/ inne 

 .........................................................................................................

6. Jakie szkolenia i z jakiego zakresu przyczyniły by się do efektywniejszego prowadzenia działań organizacji?

a/ rozwój osobisty i działalność społeczna

b/ zarządzanie organizacją zgodnie z prawem

c/ współpraca z administracją samorządową

d/ pozyskiwanie funduszy na działalność

e/ zarządzanie projektami unijnymi

f/ warsztaty informatyczne

g/ inne ........................................................................................

....................................................................................................

           ........................................................................................................

        (data i podpis osoby zgłaszanej do projektu)

          ............................................................................................................

       ( pieczątka instytucji, data i podpis osoby kierującej organizacją)



